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Copa das Causas -

ESG SOCIAL
@ 4 - EDUCACAO DE QUALIDADE @ 10 - REDUCAO DAS DESIGUALDADES

Lei de Incentivo ao Esporte - Federal (71000.104944/2025-60) e O~ @S B e |

Iniciativa autoral do Atados que celebra e
fortalece causas sociais por meio do
esporte como ferramenta de integracao,
Inclusao e transformacao.
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O que é a Copa das Causas?

Evento esportivo de futebol nao formal, com atividades paralelas de
integracao e engajamento social, destinado a organizacdes sociais,
seus beneficiarios e voluntarios:

@ Campeonato de futebol - times que representam causas sociais, e divididos
entre Golzinho (criancas e adolescentes) e Golzao (adultos)

d{ﬁw Oficinas pré evento
@ Atividades de volei paralimpico

{f@i\ Oficina de engajamento social

);(ﬁ);(ﬁ Feira de ONGs para que organizacdes parceiras apresentem seu impacto
para os visitantes e voluntarios do evento

Objetivos da iniciativa:

Evento de um dia que pretende estimular a pratica esportiva, enquanto promove
a inclusao social e fortalece o impacto gerado pelas organizacdes sociais.

Os colaboradores vivenciam uma experiéncia de impacto social direto e podem
contribuir diretamente com a desenvolvimento das pessoas, através do esporte.




Copadas Causas

Lei de Incentivo ao Esporte - Federal (71000.104944/2025-60)
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Feira de ONGs

ESG SOCIAL
® 4 - EDUCACAO DE QUALIDADE @ 10 - REDUCAO DAS DESIGUALDADES
oDS 11 - CIDADES E COMUNIDADES SUSTENTAVEIS

Oficinas prévias para treinar os times que representarao as
causas/organizacoes em duas categorias:
Golzao - 6 times de 15 adultos por equipe = 90 adultos beneficiados

Golzinho - 6 times de 8 criancas e adolescentes por equipe = 48 criancas
beneficiadas.

Ao todo, serao 2 oficinas por organizacao, totalizando 12.

Oficinas paradesportivas de volei sentado, com previsao de
beneficiarmos cerca de 30 adultos com deficiéncia

6 oficinas tematicas lideradas pelas organizacoes sociais, com o
objetivo de aprender na pratica sobre as causas defendidas. Previsao
de 20 participantes por oficina (= 120 pessoas).

De 8 a 12 organizacoes sociais presentes na feira de ONGs para
apresentacao de seu impacto aos visitantes do evento e possiveis
voluntarios. Com a Feira de ONGs, estimamos beneficiar diretamente os
colaboradores dessas instituicoes (média de 10 pessoas por ONG = 80-

120 pessoas) e indiretamente seus beneficiarios (média de 100 por
ONG).



Campeonato de futebol

Objetivos e atividades -

ESG SOCIAL
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O que sera feito? Campeonato de futebol de campo com times que representam as
diferentes causas sociais.

Detalhamento da atividade:

® Objetivo de fomentar a atividade fisica entre diferentes idades, usando o futebol enquanto
ferramenta de inclusao social e de troca

® OrganizacoOes parceiras serao convidadas a montar times que irdo jogar no dia do evento,
em duas categorias:
® (Golzinho: criancas e adolescentes beneficiarios das organizacoes
® (Golzao: adultos - colaboradores e voluntarios das organizacoes

® Para que os times estejam preparados para a Copa das Causas, iremos realizar oficinas
com educadores fisicos um més antes para ensinar técnicas, preparar fisicamente e
construir o sentimento de time. Serao realizadas pelo menos 2 oficinas em todas as 6
organizacoes participantes = 12 oficinas

® As partidas acontecerao todas no dia do evento, com cerca de 6 jogos para cada
categoria.

® Custos com alimentacao e transporte de voluntarios e beneficiarios inclusos no projeto

Duracao do evento: cerca de 8 horas
Quantidade de beneficiarios: 90 adultos e 48 criancas e adolescentes

Funcoes e quantidades de voluntarios: 40 vagas disponiveis para patrocinador do
evento. Teremos voluntarios apoiando na organizacao dos times e do espaco, alongamento,
animadores de torcida, acompanhamento das oficinas prévias, entre outros.

OBS: todas atividades previstas pelo projeto serdo gratuitas e abertas ao publico, portanto poderemos abrir mais vagas para voluntarios do que aqui descrito, que serdo preenchidas por voluntarios da
rede Atados.
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O que sera feito? Oficina para realizacdo de jogos de vélei
sentado.

Detalhamento da atividade:

e Objetivo de fomentar a atividade fisica entre o publico da
pessoa com deficiéncia, além de trazer visibilidade para a
causa.

® Pessoas com deficiéncia serao convidadas a realizar jogos do
vblei sentado, junto aos voluntarios do evento. A ideia é fazer
com gque mesmo as pessoas sem deficiéncia passem pela
experiéncia e possam defender a causa.

® As partidas acontecerao todas no dia do evento, com cerca de 4
jogos.

e Custos com alimentacao e transporte de voluntarios e
beneficiarios inclusos no projeto

Duracao das oficinas: cerca de 30min por jogo = 2h ao todo
Quantidade de beneficiarios: 30 adultos com deficiéncia

Funcoes e quantidades de voluntarios: 10 vagas

disponiveis para patrocinador do evento. Teremos voluntarios
apoiando na organizacao dos times e do espaco, alongamento,

animadores de torcida, entre outros.

OBS: todas atividades previstas pelo projeto serdo gratuitas e abertas ao publico, portanto poderemos abrir mais vagas para voluntarios do que aqui descrito,
que serao preenchidas por voluntarios da rede Atados.




Oficinas tematicas

Objetivos e atividades - ()
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O que sera feito? Organizacdes sociais irdo liderar oficinas méo na
massa para trazer visibilidade para suas causas.

Detalhamento da atividade:

e Objetivo de trazer visibilidade para as causas que estao sendo
representadas pelas organizacoes participantes, além de mobilizar
pessoas para atuarem enquanto voluntarias.

® Serao 6 oficinas tematicas — 1 de cada causa. Cada oficina tera em
média 40min de duracao e serao definidas junto as organizacoes
sociais no momento de planejamento do projeto.

e Exemplos de oficinas que poderao ser realizadas: artes visuais,
plantio de mudas, troca com idosos, entre outros.

e Custos com alimentacao e transporte de voluntarios e beneficiarios
inclusos no projeto

Duracao das oficinas: cerca de 40min por oficina = 4h ao todo
Quantidade de beneficiarios: 20 participantes por oficina

Funcoes e quantidades de voluntarios: 40 vagas disponiveis

para patrocinador do evento. Teremos voluntarios apoiando na
organizacao das oficinas, mas também participando das mesmas.

OBS: todas atividades previstas pelo projeto serao gratuitas e abertas ao publico, portanto poderemos abrir mais vagas para voluntarios do que aqui descrito,
que serao preenchidas por voluntarios da rede Atados.




Objetivos e atividades

Lei de Incentivo ao Esporte - Federal (71000.104944/2025-60)
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O que sera feito? Organizacdes sociais irdo apresentar seus
trabalhos ao longo de todo o evento.

Detalhamento da atividade:

e QObjetivo de trazer visibilidade para o impacto gerado pelas
organizacoes sociais.

® Serdo 6 organizacdes presentes na feira ao longo do dia,
conversando com visitantes e mobilizando mais pessoas para a
sua causa.

e Custos com alimentacao e transporte de voluntarios e
beneficiarios inclusos no projeto

Duracao da feira: dia todo

Quantidade de beneficiarios: 5 colaboradores por
organizacao social participante

Funcoes e quantidades de voluntarios: 10 vagas

disponiveis para patrocinador do evento. Teremos voluntarios
apoiando na organizacao da feira e convidando mais pessoas para
visitar.

OBS: todas atividades previstas pelo projeto serao gratuitas e abertas ao publico, portanto poderemos abrir mais vagas para voluntarios do
que aqui descrito, que serao preenchidas por voluntarios da rede Atados.



Mapeamento de ONGs
ideais para a execucao do
projeto, escuta de suas
demandas, conexao e
alinhamentos com
organizacoes.

Etapas do projeto

Planejamento de
cronograma, definicao de
atividades, contratacao
de fornecedores, compra
de materiais, transporte
e alimentacao (kit lanche)
para voluntarios.

]

Mobilizagcao* e
capacitacao de
voluntarios para
acompanhamento das
atividades a serem
realizadas na acao com
especialistas Atados.

*A empresa podera mobilizar
voluntéarios corporativos (essa
mobilizacao fica sob sua
responsabilidade), mas Atados também
mobilizara voluntarios proprios,

garantindo a execucéao da atividade,
independentemente do patrocinador.

Coordenacao dos
voluntarios e
beneficidrios durante
as atividades no dia do
evento. Especialistas
Atados ficam
responsaveis por
organizar, acompanhar
e apoiar a realizacao de
cada etapa.

Relatério de resultados,
metricas e numeros

de impacto social,
depoimentos de
participantes.

*Fotos e videos
das acoes
(inclusos na proposta)
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]
1° més 20 @ 39 més 3° més 4° més
Pré-producéo geral Mapeamento e alinhamento Divulgacao das vagas Encerramento das atividades
do projeto dos parceiros do projeto ofertadas no projeto previstas no projeto e relatério
de prestacao de contas.
Selecao e contratacéo de Al AR eE GET Organizagéo das etapas:
profissionais e servicos Datrocinador aquisicio de materiais,
contratacao de fornecedores,
Mobilizacdo e treinamento dos etc
times

Execucao do evento



Copa das Causas
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Em 2018, Atados organizou a Copa das Causas em Sao
Paulo e Rio de Janeiro.

Trés meses de planejamento e organizacao juntos as
ONGs parceiras deram origem a dois campeonatos (um em
cada cidade) em que criancas, adolescentes e adultos
defendiam as causas das organizacoes que estavam
representando. Além dos jogos de futebol e da torcida
organizada, foram realizadas diversas oficinas com o0s
participantes, palestras de conscientizacao sobre as
causas e acoes de doacao que impactavam diretamente a
comunidade em que o projeto estava sendo realizado.

Numeros do projeto:

e 12 times da categoria golzinho = 96 criancas

® (6 times da categoria golzao = 90 adultos

® Mais de b0 pessoas em situacao de rua recebendo doacdes por meio do
projeto

® 1 mutirao de limpeza do parque realizado




Sua empresa fara um investimento
de impacto aliando-se ao Atados

Confira os valores e cotas de patrocinio -




VALORTOTALDO
PROJETO

R$ 452.419,06

Lei de Incentivo ao Esporte — Federal
(71000.104944/2025-60)

R$ 80 MIL

CHANCELA
APOIO

1evento compartilhado
com vagas para
voluntariado empresarial
em 1cidade

Indicacéo de 1ONG
para participar do
projeto

Indicacédo de 1
tema/causa para
oficinas no evento

R$ 200 MIL

CHANCELA
CO-PATROCINIO

1evento compartilhado
com vagas para
voluntariado empresarial
em 1cidade

Indicacdo de 2 ONGs
para participar do projeto

Indicacdo de 2
temas/causds para
oficinas no evento

R$ 320MIL

CHANCELA
PATROCINIO

MASTER

1evento compartilhado
com vagas para
voluntariado empresarial
em 1cidade

Indicacdo de 3 ONGs
para participar do
projeto

Indicacéo de 3
temas/causas
para oficinas no evento

R$ 450MIL

CHANCELA
APRESENTA

Patrocinio Exclusivo
1evento exclusivo com vagas
para voluntariado empresarial

Indicacdo de 1cidade para
realizacdo do evento

Indicacdo de 4 ONGs
para participar do projeto

Indicacdo de 4 temas/causas
para oficinas no evento




Patrocinio

Apoio Co-Patrocinio Master Apresenta
Atividades Visibilidade / Materiais R$80mil RS 200 mil RS 350 mil RS 450 mil
Indicacao de cidade para realizacao do projeto - - - 1 cidade
Acdes de Direito a vagas de voluntariado corporativo 10 vagas 30 vagas /0 vagas 100 vagas
- | ol ind | troci fici
transformacao Envo, Yer uma causa socia |nd|0ad§ !oe 0 pa .rocm.ador nas oficinas 1 oficina 5 oficinas 3 oficinas 4 oficinas
(comunidades / tematicas do evento (ex: sustentabilidade, diversidade, etc.)
ONGs Envol i instituicdo indicad lo patrocinad
) nvolver uma comunidade ou instituicao indicada pelo patrocinador 10NG 5 ONGs 3 ONGs 4 ONGs

para participar do evento

Logo nos materiais de comunicacao visual dos eventos

Materiais de (totens/banners, etc.) X X X X
Comunicacao Logo na camiseta oficial do projeto X X X X
Logo nos videos produzidos pelo projeto X X X X
Instagram Atados - post (tag/marcacao) da pagina do patrocinador 1 post 2 posts 3 posts b posts
Linked.ln atados - post (tag/marcacao) destacando apoio do 1 post 2 posts 3 posts 5 posts
Plano de Midia patrocinador
Utilizacdo da logo do projeto em comunicacao propria da empresa X X X X
Citacao da marca no release enviado a imprensa X X

Observacao:
e Tamanho dos logos sera proporcional a chancela de patrocinio;
e |Instituicées indicadas pelo patrocinador e envolvimento de colaboradores nas acdes sociais serao planejados em conjunto com proponente;
e Acao de voluntariado inclui custos de transporte e alimentacao dos voluntarios;
e Somente 1cidade esta disponivel para indicagdo do patrocinador, a primeira empresa a patrocinar o projeto tera preferéncia e direito a esta contrapartida;
e No caso de co-patrocinio, a primeira empresa a patrocinar o projeto tera preferéncia e direito a escolha de ONG/regiao;
e Ha 3 cotas para co-patrocinio disponiveis;
¢ Independentemente da chancela, poderemos ter mais de uma empresa presente nas acdes, assim como voluntarios independentes do Atados
e Todas as chancelas consideram 1 post de agradecimento a todos os parceiros. Na chancela de apoio, esse é o0 unico post entregue.
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Voluntariado
como ferramenta
de transformacao

Utilizamos o voluntariado,
nossa expertise em mobilizacao
e gestao, como ferramenta

para impulsionar o impacto e
transformar realidades

FAZEMOS ACONTECER

NOSSO DIFERENCIAL

2

Maior rede de
voluntariado do Brasil

uma plataforma viva que conecta
empresas, voluntarios e milhares
de organizacdes da comunidade.

),

Integracao
entre causas

unimos cultura, esporte,
impacto social e voluntariado
corporativo em uma soé
estratégia.

Somos uma organizacao social com rede prépria e metodologias
autorais que transformam incentivo em experiéncias de impacto.

@

Conexaoreal
com os territorios

nossa rede de organizacoes
garante que cada projeto
responda as necessidades reais
de cada territério, e ndo a
solucdes genericas.
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Colaboradores
no centro da acao

todos os projetos preveem
vagas de voluntariado
corporativo, colocando as
equipes da empresa em
contato direto com a
transformacao.

o

Capilaridade
nacional

presenca em todas as
regides do Brasil, com
flexibilidade para atuar nos
territorios prioritarios da
empresa.

¢/

Alinhamento com
estratégia ESG

projetos desenhados para
conversar com as agendas ESG
e os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel da
ONU.



QUEM SOMOS

O Atados
nasceu em 2012

impulsionado pelo desejo de
promover transformacdes positivas
na sociedade ao mobilizar pessoas
e instituicoes para causas sociais.

Mais de uma década depois, somos
a melhor forma de conexao entre
organizacoes sociais, comunidades
e empresas para gerar impacto onde
mais importa: nos territorios.

Projetos
Incentivados

que atuam com
cultura, esporte,
idosos e reciclagem

+3 mil

pessoas impactadas
diretamente

+2 milhoes

pessoas
alcancadas

+800

organizacoes e
territdorios envolvidos

NOSSAS FRENTES DE ATUACAO

Programas
corporativos

alinhados a
estratégia ESG

+400

projetos
com empresas

+236 mil

pessoas
beneficiadas

+10 mil

voluntarios corporativos

mobilizados

Fortalecimento
de rede

por meio de plataforma

aberta de voluntariado
e formacoes

+5 mil

ONGs
em todo o Brasil

+300 mil

voluntarios
na plataforma

+34 mil

acoes de voluntariado
publicadas



RECONHECIMENTO

EMPRESAS PARCEIRAS PREMIOS

Sao mais de 150 empresas parceiras, entre elas:
[N

SCHWAB FOUNDATION
FOR SOCIAL ENTREPRENEURSHIP

&
obbvie “ Alcoa Am-er-ica"\ //// g g
Alrllnes \ BANK OF AMERICA OCIaIs
FUNDACAO o L al —
TELEFONICA Fundacao Grupo GRUPO UBS
vVIivO N Volkswagen g — P S B N G:’%%ionaris
"HEINEKEN L3 o— @ A MetLife -
CTEEP 52 VOLUNTEERS
Q - :
@ W ) Opella. - PEPSICO Jraunsforman
novo nordisk

POINTS - ) -
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SERVICE




Curva de Engajamento
Voluntariado Corporativo

X ATADOS

CAMPANHAS
L INTERNAS

. Campanhas de
. arrecadacdo de
. Agasalho, Natal,
Doacao Financeira

VOLUNTARIADO
PONTUAL

AcOes mao na massa,
reformas, vivéncias,
workshops, voluntariado
online de um dia

‘ VOLUNTARIADO

. " " VOLUNTARIADO
. EMPREENDEDOR

Juntando engajamento
e empoderamento €
possivel criar:
* Projetos proprios;
« Desafios de inovacao social;
« Comités e nucleos
de voluntarios.

RECORRENTE

Trabalhos que exigem
maior comprometimento
e podem ser baseados em
habilidades e/ou probono
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Vamos juntos construir
uma experiéncia de impacto
social para a sua empresa.

Para conversar ou fechar a proposta,
entre em contato.

Vitoria Silva Daniel Morais

vitoria.silva@atados.com.br daniel@atados.com.br Para saber mais:
© (31) 99410-3900 © (11) 98270-0700 www.empresas.atados.com.br



http://www.empresas.atados.com.br

